
ÜBER KMS
Wir setzen auf die Zukunft! Ambitionierte Menschen suchen nach herausfordernden Jobs, um ihre Potenziale zu entfalten
und sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln. Mit KMS verbinden wir Absolventen bis hin zu Professionals mit
spannenden Arbeitgebern aus Wirtschaft und Industrie. Unsere Kandidaten schätzen uns für den persönlichen Support in
der Bewerbungsphase und bei der Vorbereitung zum neuen Job ebenso, wie unsere Kunden uns branchenübergreifend als
kompetenten und starken Partner in der Personalberatung vertrauen.
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DAS UNTERNEHMEN

Unser Kunde ist Marktführer für Bausofrtware in einem Nischenbereich. Seit mehr als 40 Jahren unterstützen Sie kleine,
mittelständische und große Firmen dabei mit Hilfe Ihrer Optimierungssoftware effizient und kostengünstig
Kundenbedürfnisse zu erfüllen.

Der weltweite Player ist mit mehr als 1.100 Stammkunden vom Markt nicht mehr wegzudenken. Über 50 Mitarbeiter sind
alleine in der Forschung & Entwicklung beschäftigt und arbeiten an kontinuierlichen Produktverbesserungen.

Folgende Vorteile werden dir außerdem geboten:

Attraktives Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge und Kinderbetreuungszuschüsse
Private Unfallversicherung
Gratis Englischkurse
Bezuschusstes Mittagessen, freie Getränke und frisches Obst
Gaming Room mit Tischkicker und Spielekonsolen
JobRad und Fitness/Gesundheits-App mit Bonussystem

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Business Partner für die Geschäftsbereiche und deren Bereichsleiter weltweit innerhalb des
Unternehmensportfolios

Teilverantwortung für den Bereich Umsatzkontrolle und Umsatzrealisierung nach HGB und IFRS

Unterstützung in der Durchführung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlussarbeiten

Forecasting für das Unternehmensportfolio inkl. regelmäßiger Soll/Ist-Vergleiche und Ableitung von
Handlungsempfehlungen

Monatliches, quartalsweises & ad hoc Reporting an das Management sowie die kanadische
Muttergesellschaft

Definition und kontinuierliche Verbesserung von Prozessen und Abläufen

Erstellung diverser Analysen und Auswertungen für die Business Units und das Management (wöchentlich,
monatlich sowie ad hoc) inklusive Ableitung von Handlungsempfehlungen

Zusammenarbeit mit unseren ausländischen Tochtergesellschaften sowie der kanadischen Muttergesellschaft

Weiterentwicklung der bestehenden Finanzsysteme / -tools in engere Zusammenarbeit mit dem Business
Processes Team



DAS ANFORDERUNGSPROFIL

Erfolgreicher Studienabschluss in BWL, Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

Erste Berufserfahrung in den oben genannten Bereiche

Internationale Rechnungslegungskenntnisse (IFRS)

Erste Erfahrung im Umgang mit ERP Systemen und BI Tools

Sehr gute Anwenderkenntnisse in MS Office, insbesondere Exce

Sehr gute Kenntnisse in Englisch (schriftlich und mündlich), weitere Sprachen von Vorteil

Sorgfältige und selbständige Arbeitsweise

Engagement und Teamfähigkeit sowie Überzeugungs- und Durchsetzungsfähigkeit

Kontaktdaten für Stellenanzeige
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